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TERMO DE COLABORACAO E CONTRATO

Termo de Colaboracdo de cooperagao tecnica e
financeira celebrado entre o6 Municipio de Indiapora-
SP e a ACSBI - Associacao Casa de Saude Beneficente
de Indiapora.

TERMO DE COLABORAGAQ N? 002/2020
CONTRATO N° 113/2020
INEXIGIBILIDADE N¢ 002/2020

PROC. ADMINISTRATIVO N°® 061/2020
VALOR ESTIMADO - RS 100.000,00

VIGENCIA 26/08/2021

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado o MUNICIPIO DE INDIAPORA, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, com sede no Pago Municipal, situado na Rua Domingos Simdes Marques, n®
1345, Centro, Indiapord, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob
ne 46.947.396/0001-80, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal Senhora Elaine Alvares
Silveira Rocha, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a ACSBI - Associagdo
Casa de Satde Beneficente de Indiapord, Pessoa Juridica de Direito Provado sem fins lucrativos, com
sede 3 Rua Coleta Macedo de Oliveira n2 1000 — Centro, Indiapord, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n2 02.927.389/0001-40, neste ato representado pelo
seu Presidente José Carlos da Silva Rodrigues, doravante designada simplesmente ENTIDADE, firmam
o presente nos termos das clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Celebracdo de Termo de Colaboragdo e Cooperagdo Técnica e Financeira que tem por objetivo a

A~ prestacdo de assisténcia a saude mediante repasse de recurso financeiro no FMS, originado de uma
emenda parlamentar (INCREMENTO MAC) com o ndmero de proposta 3600030680992/02-000,
celebrado entre 0 MUNICIPIO de INDIAPORA — Estado de Sdo Paulo e a Organiza¢do da Sociedade Civil
e autorizado pela LEI N2 1.146, DE 21 DE JULHO DE 2020.

Paragrafo 12 - O recurso de que trata o caput deste artigo, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais),
a ser desembolsado conforme cronograma constante do Plano de Trabalho a ser apresentado pela
ENTIDADE e devidamente aprovado pela Municipalidade. /f

Paragrafo 22 - O objeto deste Termo de Colaboragdo obriga a aplicagdo exclusivamente em pagamento
de servigos terceirizados, aquisicdo de material de consumo e pagamento de custeio previsto na
proposta 3600030680992/02-000 e descritas no Plano de Trabalho da ENTIDADE.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| - Transferir os recursos financeiros até o valor consignado na presente lei, mediante repasses em

conformidade com o Cronograma de Desembolso estabelecido previamente no Plano de Trabalho em

procedimento administrativo préprio;

Il - Dar conhecimento a ENTIDADE das normas programaticas e administrativas dos programas

publicos de saude a nivel municipal; A
&
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Il - Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigcos prestados pela
ENTIDADE em decorréncia da presente Lei;

IV - Examinar e Aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a ENTIDADE;

V - Assinalar o prazo para que a ENTIDADE adote as providéncias necessarias para o exato
cumprimento das obrigacdes decorrentes desta lei e do Plano de Trabalho aprovado, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengéo de parcelas dos recursos financeiros, até o
saneamento das impropriedades ocorrentes;

VI - Comunicar ao Conselho Municipal de sadde as irregularidades verificadas e ndo sanadas pela
ENTIDADE quanto a qualidade dos servigos prestados e quanto a aplicagdo dos recursos financeiros
transferidos, sem prejuizo de dentncia ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas nos Termos da
Lei.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

| - Executar o programa objeto do Plano de trabalho apresentado;

Il - Zelar pela manutencdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais aplicaveis ou definidas pelo Municipio;

Il - Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populagdo abrangida pelos servicos prestados
pela ENTIDADE, sem discriminagdo de qualquer natureza;

IV - Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com os objetivos
desta Lei;

V - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo Municipio na prestagdo dos servigos
objeto desta Lei;

VI - Apresentar ao Municipio o relatério das atividades desenvolvidas e o relatorio da aplicagdo dos
recursos financeiros recebidos, devidamente assinado pelo representante da ENTIDADE,
pormenorizadamente descrito;

VIl - Prestar contas ao Municipio, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros por 70
parte do Municipio;

VIIl - Manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos atualizados em
boa ordem, sempre a disposicdo dos Agentes Publicos responséveis pelo controle interno e externo
de forma a garantir o acesso as informagdes da correta aplicacdo e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos;

IX - Serdo de responsabilidade da ENTIDADE todos os encargos da Legislagdo Trabalhista e obrigagdes
sociais decorrentes da contratacdo de pessoal para a execugdo do objeto da presente Lei.

X - E obrigacdo da ENTIDADE, manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica da

B
parceria. /k
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CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho apresentado pela ENTIDADE e aprovado pelo MUNICIPIO, deverd atender na
integra o artigo 22 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n2 1.449
de 29 de marco de 2017, ndo podendo haver qualquer alteragdo do mesmo sem prévia comunicagao
e aceite do MUNICIPIO, através de termos aditivos ao plano, quando estritamente necessario.

Paragrafo 12 - Excepcionalmente, admitir-se-a que a ENTIDADE proponha a reformulagdo do Plano de
Trabalho, sendo vedada a mudanga de objeto. Cabera o Monitoramento dos setores responsaveis,
apreciar anteriormente a solicitacdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias.

Paragrafo 22 - Constara como anexo do instrumento de parceria o plano de trabalho, o qual dele sera
parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA QUINTA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n® 13.019/14, sera designado servidor
como gestor da parceria, mediante portaria em ato proprio.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria n2 13.019/14, a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, designada por portaria que realizarda o monitoramento e avaliagdo da
presente parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Colaboracdo sera oficiada a Secretaria de
Saude, que deliberara quanto a implicagdo de suspensdo e demais providencias cabiveis.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores.
CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

Esta Colaboracdo tera vigéncia a partir da data de assinatura até 26/08/2021, podendo ser prorrogado
de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA NONA - DO VALOR

0 valor total da presente Termo Colaboragéo é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), onerando a seguinte
dotagdo orgamentaria:

02 - Prefeitura Municipal de Indiapora

0208 - Secretaria Municipal de Saude

020801 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0120.2067.0000 — Termo de Colaborac&o (Subvencéo) — Associagdo Casa de Saide Beneficente/

de Indiapora %
3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais %
(Fonte de Recurso: 0.05.13) (Cédigo de Aplicagao: 302.002)
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Paragrafo 12 - O repasse serd efetuado em uma unica parcela, em até 10 (dez) dias ap6s a publicagdo
do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A ENTIDADE prestara contas ao MUNICIPIO, nos termos do decreto 1.449/17 e das normas do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo.

CLAUSULA ONZE — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA COLABORACAO.
0O controle e a fiscalizagdo da execugdo do presente ajuste ficardo sob encargo da Secretaria de Saude.

Paragrafo 12 - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou da entidade repassadora
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei
vigente, bem como aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA DOZE — DA RESTITUICAO

A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo &~
MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragdo das cadernetas de poupanga, a partir da data /
de seu recebimento, na hipdtese de inexecugdo do objeto desta Colaboragao.

CLAUSULA TREZE — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento de suas Clausulas
e condi¢des executorias, bem como por denuncia precedida de notificagdo no prazo minimo de 30
(trinta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer
hipétese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 12 - Quando da denuncia, rescisdo ou extincdo da Colaboragdo, cabera a ENTIDADE
apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias documentacdo comprobatéria do cumprimento
das obrigagdes assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das aplicacdes financeiras.

Paragrafo 22 - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo
do objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

Paragrafo 32 - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, 0 quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade;

CLAUSULA QUATORZE — DAS ALTERACOES

Esta Colaboracdo poderd ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de acréscimo ou
reducdo do nimero de atendidos, suplementagdo de seu valor e prorrogagdo de prazo.

CLAUSULA QUINZE — DA PUBLICAGCAO
A eficacia desta Colaboragdo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no o6rgdao de %
imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.
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CLAUSULA DEZESSEIS — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Ouroeste para dirimir quaisquer questoes resultantes da execugdo
desta Colaboracdo. E, por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o
presente termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas.

Indiapord, 27 de agosto de 2020.

-

ENTIDADE: ACSB
Presidente José C

ssociac3o Casa de Saude Beneficente de Indiapora
s da Silva Rodrigues

TESTEMUNHAS:
JIVLP4

Dehilson Luiz de Freitas
RG: 27.149.839-0

in saQ 0 RRANSSS
Fernanda dos Santos Silva
RG: 28.771.985-6
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